v GOBIERNO MUNICIPAL

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

e) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asi como sus anexos y reformas

Denominacion de la organizacion | Fecha de suscripcion del contrato Fecha de la ultima reforma o Link para decargar el contrato colectivo completo,

sindical colectivo revision del contrato colectivo anexos y reformas

COMITE CENTRAL UNICO 19/10/2021 19/10/2021 DECIMO OCTAVO CONTRATO COLECTIVO

CANTONAL DE TRABAJADORES

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30 DE ABRIL 2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL e): DIRECCION DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL ING. GINA MACHUCA PROANO, DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE TALENTO

LITERAL e): HUMANO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION: gina.machuca@ruminahui.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

) 02) 2998300 Extenciones 3070 / 3071
POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) xtenciones /



http://181.112.151.212/Documentacion/LOTAIP/2022/pdf/Decimo octavo contrato.pdf
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