Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal al) Estructura organica funcional

ESTRUCTURA ORGANICA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON RUMINAHUI

‘ CONCEJO MUNICIPAL

PROCESOS GOBERNANTES
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ASESORIA ‘ ‘ APOYO

DIRECCION DE PROCURADURIA
siNDICA

DIRECCION DE AUDITORIA
INTERNA

DIRECCION DE COMUNICACION ‘

DIRECCION DE SECRETARIA GENERAL

SOCIAL DIRECCION FINANCIERA

‘ DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE GESTION

ESTRATEGICA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE

TALENTO HUMANO

[T

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

PROCESOS ADIETIVOS O HABILITANTES DE ASESORIA Y DE APOYO
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LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 29 DE FEBRERO DE 2020

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL / ANUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al): DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a1): ING. GINA MACHUCA PROANO, DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: gina.machuca@ruminahui.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2998-300 EXTENSION 3070 / 3071
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